
COMPECO ist ein führender IT-Anbieter am österreichischen Markt.  
Die CPS-IT ist ein Unternehmen der Compeco Gruppe.  
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir für den Standort in Brunn am Gebirge  
 
 

1 Server Engineer Network Security 
(Vollzeitbeschäftigung 38,5 Wochenstunden) 

 
 
Aufgabenbereiche 
Sie sind dafür zuständig, Netzwerk- und Sicherheitslösungen zu implementieren, zu warten 
und Probleme zu beheben, um eine reibungslose und sichere Kommunikation zu 
garantieren. Der Schwerpunkt liegt dabei im Bereich Endpoint Management & Security 
sowie E-Mail Security. 
 

 Design, Konfiguration und Betreuung von Kundensystemen im Bereich: 
o Endpoint Management 
o Endpoint Security 
o E-Mail Security 

 Implementierung von Lösungen mit Produkten der Hersteller Baramundi, Sophos, 
SentinelOne und Microsoft (Intune). 

 3rd-Level-Support für oben genannte Aufgabenbereiche 
 
 
Voraussetzungen 

 Technische Berufsausbildung 
 Mind. 2 Jahre Berufserfahrung im Bereich IT-Security. 
 Breites IT-Fachwissen und/oder Erfahrung in der Administration und im 

Troubleshooting von Netzwerken. 
 Gutes Verständnis von TCP/IP, Mailing (SPF, DKIM, DMARC), Microsoft 365, Azure. 
 Gutes Verständnis von IT Security Grundlagen. 
 Analytische Denk- und Herangehensweise. 
 Teamfähigkeit  
 Strukturierte Arbeitsweise. 
 Kundenorientierung mit hoher Problemlösungsfähigkeit. 
 Freude am eigenständigen Erlernen neuer Technologien und Funktionen. 
 Deutsch- (mindestens Level C1) und Englisch Kenntnisse. 
 Von Vorteil: Abschluss HTL/Uni 
 Von Vorteil: Zertifizierungen von Sophos, Baramundi oder Microsoft. 
 Von Vorteil: Grundlegende Programmier-Skills (Scripting). 
 Von Vorteil: Führerschein B 

 
Wenn Einsatzbereitschaft, Kundenorientierung, ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit sowie 
Englischkenntnisse zu Ihren Stärken zählen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 



Das Mindestentgelt für diese Stelle beträgt EUR 2.400,- brutto pro Monat auf Basis einer 
Vollzeitbeschäftigung. Die Bereitschaft zur Überzahlung ist gegeben. Die Höhe des 
tatsächlichen Gehalts richtet sich nach der vorhandenen Qualifikation sowie den 
Vordienstzeiten.  
 
 
 
Bewerbung an: 
COMPECO Handels-GmbH 
z. Hd. Personalabteilung 
Franz Schubert-Straße 3 
2345 Brunn am Gebirge 
E-Mail: bewerbung@compeco.at 
www.compeco.at 
 


